KLASA: 025-01/25-03/0001
URBROI: 330-02-01-02-25-1
Zagreb, 1. prosinca 2025.

Na temelju Clanka 37. Zakona o ljekarni§tvu (,,Narodne novine®, broj 121/03, 142/06, 35/08,
117/08 i 92/24) i &lanka 15. stavka 1. tocke 1. Statuta u vezi s ¢lankom 65. Statuta Hrvatske
ljekarniCke komore (Statut od 27. svibnja 2004. Broj: 5-238/1-04, izmjene i dopune Statuta od 15.
lipnja 2009., Broj: 05-203/8-09, izmjene i dopune Statuta od 19. listopada 2012. KLASA: 023-
08/12-03/1, URBROJ: 330-03-12-2, izmjene i dopune Statuta Hrvatske ljekarni¢ke komore od 9.
lipnja 2018., KLASA: 023-08/18-03/01, URBROJ: 330-03-18-3 te izmjena Statuta Hrvatske
ljekarni¢ke komore od 30. prosinca 2021., KLASA: 023-08/21-03/04, URBROJ: 330-01-21-2,
objavljeno na mreZznim stranicama Komore), Glavna skupstina Hrvatske ljekarni¢ke komore na

svojoj Sestoj sjednici odrzanoj 1. prosinca 2025. donosi prodidéeni tekst Statuta Hrvatske
ljekarni¢ke komore.

Procisceni tekst Statuta obuhvada:

. Statut Hrvatske ljekamicke komore koji je donesen na 2. sjednici Glavne Skupstine
Hrvatske ljekarni¢ke komore 27. svibnja 2004. uz suglasnost ministra nadleZnog za zdravstvo od
30. srpnja 2004.,

. izmjene i dopune Statuta koje su donesene na 3. sjednici Glavne Skupitine Hrvatske
liekarni¢ke komore 15. lipnja 2009. uz suglasnost ministra nadleZnog za zdravstvo od 6. listopada
2009.,

. izmjene i dopune Statuta koje su donesene na 2. sjednici Glavne Skupstine Hrvatske

liekarni¢ke komore od 19. listopada 2012., uz suglasnost ministra nadleZnog za zdravlje od 25.
sijeCnja 2013.

. izmjene i dopune od 9. lipnja 2018., uz suglasnost ministra zdravstva od 19. listopada 2019.
. izmjene Statuta koje su donesene na 1. e-sjednici Glavne skupstine Hrvatske ljekarnitke
komore dana 30. prosinca 2021., uz suglasnost ministra zdravstva od 25. veljage 2022.,

. izmjene Statuta koje su donesene na 6. sjednici Glavne skupstine. Hrvatske ljekarnidke

komore dana 1. prosinca 2025., uz suglasnost ministra zdravstva od 15. prosinca 2025.

PREDSJEDNICA H




Na temelju €lanka 37. Zakona o ljekarniS$tvu («Narodne novine» 121/03) Skup$tina Hrvatske
ljekarnicke komore na svojoj je 2. sjednici dana 27. svibnja 2004. donijela :

STATUT
HRVATSKE LJEKARNICKE KOMORE
(PROCISCENI TEKST)

I OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Statutom se ureduje organizacija i djelokrug rada Hrvatske ljekarni¢ke komore (u daljnjem tekstu
Komora), prava i obveze ¢lanstva tijela Komore, izvori financiranja, op¢i akti, strune sluzbe,
postupak izdavanja, obnavljanja i oduzimanja Odobrenja za samostalan rad, zastita prava ¢lanova
te druga pitanja znacajna za ljekarni§tvo i Komoru.

Clanak 2.

Komora je samostalna i neovisna strukovna organizacija sa svojstvom pravne osobe i javnim
ovlastima.

Komora u okviru svoje djelatnosti predstavlja magistre farmacije u Republici Hrvatskoj i u
inozemstvu.

Temeljna je zadac¢a Komore da u granicama pozitivnih propisa unapreduje ljekarni¢ku djelatnost
radi oCuvanja zdravlja i interesa pu€anstva.

v w e,

struke.

Komora ¢e sve €lanove stalno i na vrijeme obavjestavati o pozitivnim propisima, novim uredbama
inaredbama i davati im upute i obja$njenja, kako bi se djelatnost ljekarnika i ljekarni mogla odvijati
pravilno i nesmetano.

Komora daje svakom svojem ¢lanu, na njegov zahtjev, preporuke $to i kako treba raditi ili kako
postupati u odredenom slucaju.

Clanak 3.
Komoru su osnovali Farmaceutsko-biokemijski fakultet SveuciliSta u Zagrebu i Hrvatsko

farmaceutsko drustvo Odlukom o osnivanju Hrvatske ljekarni¢ke komore, koju su donijeli 17. 1 25.
svibnja 1994. godine.



Ministar zdravstva Republike Hrvatske je temeljem stavka 4. lanka 165. Zakona o zdravstvenoj
zastiti (NN 75/93.1 11/94.) aktom klasa: 510-05/94-10/03, broj: 534-02 -10-94-0002 od 18. travnja
1994. godine dao prethodnu suglasnost na osnivanje Hrvatske ljekarnicke komore.
Clanak 4.
Naziv Komore je:
HRVATSKA LJEKARNICKA KOMORA
Sjediste Komore je u Zagrebu, Petrovaradinska ulica 1.
Naziv Komore na engleskom jeziku je:
CROATIAN CHAMBER OF PHARMACISTS
Clanak 5.

U pravnom prometu s tre¢im osobama Komora istupa samostalno i neograni¢eno u svoje ime i za
svoj radun.

U pravnom prometu s tre¢im osobama Komora za svoje obveze odgovara svim svojim sredstvima.
Clanak 6.

Komora ima pedat okruglog oblika sa sljedeim tekstom: HRVATSKA LJEKARNICKA
KOMORA, ZAGREB, PETROVARADINSKA 1 na obodu i znakom Komore u sredini.

Znak Komore je: vaga, knjiga i pistil, sve zelene boje.

Na temelju odobrenja nadleznog drZavnog tijela Republike Hrvatske, Komora koristi pe¢at s grbom
Republike Hrvatske na aktima - javnim ispravama koje izdaje u okviru javnih ovlasti.

11 CLANSTVO
Clanak 7.

U Komoru se obvezno u¢lanjuju magistri farmacije koji obavljanjem ljekarni¢ke djelatnosti rade
na podrucju Republike Hrvatske na neposrednim poslovima zdravstvene zastite.

U Komoru se mogu u¢laniti i drugi magistri farmacije s poloZenim struénim ispitom.
Pod magistrom farmacije u smislu ovog Statuta podrazumijevaju se zdravstveni radnici koji su

stekli diplomu o zavrSenom diplomskom sveuéilisnom studiju farmaceutskog usmjerenja (magistri
farmacije, diplomirani farmaceuti, diplomirani inZenjeri farmacije i osobe kojima je priznata



stru¢na inozemna kvalifikacija za obavljanje ljekarnicke djelatnosti po posebnim propisima), a koji
obavljaju ljekarni¢ku djelatnost. |
Clanak 8.

Prava ¢lanova Komore iz ¢lanka 7. stavka 1. su:

- pravo biranja ¢lanova Komore u tijela Komore i izbora u ta tijela
- pravo na usluge Komore u skladu s ovim Statutom i drugim op¢im aktima Komore

Prava ¢lanova Komore iz ¢lanka 7. stavka 2. su:

- pravo biranja ¢lanova Komore u tijela Komore
- pravo na usluge Komore u skladu s ovim Statutom i drugim op¢im aktima Komore

Obveze ¢lanova Komore iz €lanka 7. stavka 1. su:

- poStivanje i pridrZavanje svih propisa i odluka koje donose tijela Komore

- redovito placanje ¢lanarine i ostalih davanja koje utvrdi Komora

- redovito dostavljanje podataka koje, prema svojim propisima, trazi Komora

- struno usavrSavanje

- rad u tijelima Komore, strué¢nim odnosno ekspertnim komisijama ili radnim grupama Komore
- suradnja u provodenju postupaka struénog nadzora sukladno posebnom aktu Komore

Obveze ¢lanova Komore iz ¢lanka 7. stavka 2. su:
- postivanje i pridrZavanje svih propisa i odluka koje donose tijela Komore
- redovito placanje ¢lanarine i ostalih davanja koje utvrdi Komora
- redovito dostavljanje podataka koje, prema svojim propisima, trazi Komora
Clanak 9.
Clanstvo u Komori gubi magistar farmacije kojem sud oduzme poslovnu sposobnost ili Komora

trajno oduzme Odobrenje za samostalan rad, ako se stru¢no ne usavr$ava i ne placa ¢lanarinu
Komori.

III DJELOKRUG RADA KOMORE
Clanak 10.

Komora obavlja sljedece javne ovlasti:

1. vodi Registar magistara farmacije koji obavljaju ljekamic¢ku djelatnost u Republici
Hrvatskoj

2. daje, obnavlja i oduzima Odobrenja za samostalan rad



3. vodi Registar ljekarni, ljekarni¢kih depoa, galenskih laboratorija i laboratorija za
provjeru kakvocée galenskih pripravaka i identifikaciju ljekovitih tvari

4. donosi Popis kozmetickih i drugih sredstava za za$titu zdravlja koji se mogu izdavati u
ljekarnama

5. obavlja struéni nadzor nad radom ljekarni¢kih radnika

Clanak 11.

Komora obavlja sljedece poslove:

1.

donosi Kodeks ljekarnicke etike i deontologije

2. donosi Pravila dobre ljekarnicke prakse

3.

Sl

11.
12.

13.
14.

15.

16.
17.
18.
19.

20.

21.

prati 1 nadzire provodenje Pravila ljekarniCke etike i deontologije i dobre prakse u
ljekarnickoj djelatnosti i poduzima odgovarajuée mjere u slu¢aju njihovog krienja

daje stru¢na misljenja i sudjeluje kod pripreme propisa iz podrudja ljekarni¢ke djelatnosti i
ostalih propisa koji utje¢u na obavljanje ljekarni¢ke djelatnosti

daje prijedlog plana potrebnih magistara farmacije ministru nadleznom za zdravstvo
sudjeluje pri utvrdivanju standarda i normativa ljekarni¢kih usiuga

pruza zaStitu gradanima u ostvarivanju prava s obzirom na kakvocu, sadrzaj i vrstu
ljekarniCke usluge koja im se pruza

organizira dodatno usavr$avanje za proSirenje djelatnosti unutar struke s obzirom na nove
metode ljekarnistva

organizira trajno struno usavrSavanje za magistre farmacije i provodi provjeru stru¢nosti

. zastupa interese svojih ¢lanova kod sklapanja ugovora sa Hrvatskim zavodom za

zdravstveno osiguranje i drugim osiguravateljima

propisuje nacin ogla3avanja i nadin isticanja naziva privatne prakse

utvrduje nadin oblikovanja maloprodajnih cijena lijekova i drugih sredstava koji nisu
predmet ugovaranja sa Hrvatskim zavodom za zdravstveno osiguranje

obavlja izdavaCku djelatnost

daje suglasnost na oblikovanje cijena lijekova i drugih sredstava iz dobrovoljnog osiguranja
koje odreduje ugovorom drustvo za osiguranje

daje prethodno miSljenje na akt Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje kojim se
utvrduje nacin provodenja plana i programa mjera zdravstvene zastite, formiranje cijena
zdravstvene zaStite i drugih osnova za sklapanje ugovora sa zdravstvenim ustanovama i
privatnim zdravstvenim djelatnicima koji ¢ine mrezu zdravstvene djelatnosti

brine za pravnu pomo¢ svojim ¢lanovima

brine o materijalnim i drugim interesima svojih ¢lanova

koordinira odnose medu ¢lanovima te sudjeluje u rjeSavanju eventualno nastalih sporova
u cilju zaStite ugleda magistara farmacije i ljekarni$tva poduzima potrebne mjere za zadtitu
ljekarnic¢ke djelatnosti

u skladu sa zakonom daje prethodno misljenje na provedbene propise koje donosi ministar
nadlezan za zdravstvo

u skladu sa zakonom daje prijedloge provedbenih propisa koje donosi ministar nadleZan za
zdravstvo



22. putem web stranice Komore, putem svojeg glasila ili drugim putem obavjeStava ¢lanove
Komore u skladu sa ¢lankom 2. stavkom 4. Statuta

23. ukljucuje se i suraduje u radu drugih strukovnih organizacija u zemlji i inozemstvu

24. sudjeluje u izradi prijedloga zakonskih propisa

25. daje miSljenja na prijedloge zakonskih propisa

26. donosi Odluku o dopustenoj visina kala, rastepa, loma i kvara lijekova, tvari, medicinskih
1 ostalih proizvoda u ljekarni

27. obavlja i druge poslove odredene zakonom.

IV USTROJSTVO HRVATSKE LIEKARNICKE KOMORE
Clanak 12.
Tijela Komore su:

Glavna Skupstina

Vijece komore

Izvr$ni odbor Komore

Predsjednik Komore i dva zamjenika Predsjednika Komore
Podru¢na Vijeca

Nadzorni odbor

Stegovni sud

Komisija za Zalbe

Povjerenstva

e e A ol e

9.1 Povjerenstvo za etiku i deontologiju

9.2 Povjerenstvo za davanje miSljenja pri osnivanju ljekarni
9.3 Povjerenstvo za struéno usavr$avanje

9.4 Povjerenstvo za stru¢na i stale$ka pitanja
9.5 Povjerenstvo za ekonomska pitanja

9.6 Povjerenstvo za medunarodnu suradnju
9.7 Povjerenstvo za stru¢ni nadzor

9.8 Povjerenstvo za bolni¢ko ljekarnistvo

9.9 Povjerenstvo za javno ljekamistvo

9.10 Povjerenstvo za odnose s javno$éu

9.11. Povjerenstvo za onkolosko ljekarnistvo.

Clanak 13.

Mandat ¢lanova tijela Komore traje &etiri godine.

Po isteku mandata isti ¢lanovi Komore mogu biti ponovo birani, odnosno imenovani u tijela
Komore iz prethodnog ¢lanka.



U slu€aju da se ne provedu izbori za ¢lanove tijela Komore, dosada$nji ¢lanovi tijela Komore
nastavljaju obavljati svoje funkcije do izbora novih ¢lanova, a najdulje godinu dana.

Pravilnikom o izboru i opozivu ¢lanova tijela Komore pobliZe se ureduje na¢in izbora élanova za
tijela Komore.

1.) Glavna skupstina Komore

Clanak 14.

Glavna skupstina je najvie tijelo Komore.

Kandidat za zastupnika moZe biti svaki ¢lan Komore iz ¢lanka 7. &ija je kandidatura potkrijepljena
s 10 potpisa ¢lanova Komore odgovarajuce podruZnice.

Pravilnikom o izboru i opozivu ¢lanova tijela Komore pobliZe ¢e se urediti nadin izbora i opoziva
¢lanova za Glavnu skupstinu Komore.

Clanak 15.

Glavna skupstina obavlja sljedece poslove:

1. donosi Statut dvotreé¢inskom veéinom ukupnog broja glasova ¢lanova Glavne skupStine uz
suglasnost ministra nadleZznog za zdravstvo

2. donosi Kodeks ljekarnicke etike i deontologije

3. donosi Poslovnik o radu Glavne skupstine

4. donosi Pravilnik o izboru i opozivu €lanova tijela Komore

5. donosi program rada Komore

6. donosi financijski plan

7. usvaja zaklju¢ni racun

8: odlucuje o visini upisnine i ¢lanarine

9. bira i razrje$ava Predsjednika i zamjenika Predsjednika Komore

10. imenuje i razrjeSuje lanove Vije¢a Komore na prijedlog Podru¢nog vijeca

11. imenuje i razrjeSava predsjednika i ¢lanove Nadzornog odbora

12. imenuje i razrjeSava ¢lana Izvr$nog odbora

13. imenuje i razrjeSava predsjednika i ¢lanove Komisije za Zalbe

14. raspravlja i donosi zakljucke, preporuke i rezolucije o svim struénim i strukovnim pitanjima

15. raspravlja i odlucuje o izvje$¢ima o radu svih tijela Komore

16. obavlja i druge poslove utvrdene zakonom, ovim Statutom i drugim op¢im aktima Komore

Clanak 16.
Glavna Skupstina se sastaje po potrebi, a najmanje jednom godiSnje.

Predsjednik Komore saziva i predsjedava Glavnom skupstinom.



Vrijeme, mjesto i dnevni red Glavne skupstine odreduje Vije¢e Komore.

Zahtjev za sazivanje Glavne skup$tine mogu Predsjedniku Komore podnijeti Vije¢e Komore,
Podruéno vijece, ili najmanje 10 zastupnika Glavne skupstine.

Predsjednik Komore mora sazvati Glavnu skupstinu najkasnije u roku od 15 dana po primitku
zahtjeva iz prethodnog stavka.

U slu€aju njegove sprijeCenosti Glavnu skupstinu ¢e sazvati zamjenik Predsjednika.

Ukoliko je ne sazovu u tom roku, predlagatelji mogu sami sazvati Glavnu skupstinu.

Glavna skup$tina se valjano odrZava, ako je prisutna veéina od ukupnog broja zastupnika Glavne
skupstine, a odluéuje ve¢inom od broja prisutnih zastupnika na Glavnoj skupstini, ako ovim
Statutom ili drugim opéim aktom Komore nije propisana druga kvalificirana vecina.

2.) Vijeée Komore

Clanak 17.

Pravilnikom o izboru i opozivu ¢lanova tijela Komore pobliZe ¢e se urediti na¢in izbora i opoziva
¢lanova Vijeca Komore.

Jednog €lana Vijec¢a imenuje kao svog predstavnika Farmaceutsko-biokemijski fakultet Sveucilista
u Zagrebu, a jednog ¢lana kao svojeg predstavnika imenuje Hrvatsko farmaceutsko drustvo.
Imenovani predstavnici moraju biti magistri farmacije.

Predsjednik Komore sudjeluje u radu Vije¢a Komore bez prava odlu¢ivanja.

Clanak 18.

Clanovi Vije¢a Komore, na prvoj sjednici, pod predsjedanjem najstarijeg ¢lana, biraju izmedu sebe
predsjednika Vije¢a Komore i zamjenika predsjednika VijeCa Komore.

Predsjednik Vije¢a Komore saziva i vodi sjednice Vije¢a Komore, a u sluaju njegove odsutnosti
zamjenik predsjednika Vije¢a Komore.

Vijee Komore odlucuje veé¢inom od ukupnog broja ¢lanova Vije¢a Komore.

Ako Vijeée Komore ima parni broj ¢lanova, iz Podruénog vijeca koje ima najve¢i broj ¢lanova bira
se jo$ jedan €lan za Vije¢e Komore.

Poslovnikom o radu Vije¢a Komore pobliZe e se urediti na¢in rada i odlu¢ivanja Vijeéa Komore.



Clanak 19.

Vije¢e Komore obavlja slijedeée poslove:
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12.

13

14.
15.
16.

16.
17.

18.

19

20.
21.
22.
23.

24.
25.
26.
27.

28

29
30

0.
1

donosi opce akte Komore osim Statuta i akata navedenih u ¢lanku 15. ovog Statuta

donosi Poslovnik o radu Vije¢a Komore

donosi prijedlog programa rada Komore

nadzire izvr$enje programa rad Komore

nadzire izvrSenje zakljutaka Glavne skupstine

donosi periodi¢ne obratune

imenuje i razrjeSuje jednog ¢lana Izvrinog odbora

imenuje i razrjeSuje suce Stegovnog suda, tuZitelja i zamjenike tuzitelja Komore

imenuje i razrjeSuje ¢lanove i zamjenike ¢lanova Povjerenstava Komore

po potrebi imenuje svoje struéne komisije ili radne grupe

. donosi odluku o obnavljanju Odobrenja za samostalan rad i odluku o oduzimanju

Odobrenja za samostalan rad

donosi plan i program struénog usavr§avanja

. donosi odluku o promjeni sjedista Komore

donosi odluku o naknadi i visini naknade za rad ¢lanovima u Komori

daje i prima prijedloge koji su od opeg znaenja za uspjesno obavljanje rada Komore

daje Predsjedniku Komore i Izvr$nom odboru Komore prijedloge i miSljenja o pojedinim

pitanjima

trazi od Predsjednika i IzvrSnog odbora Komore da raspravi odredenu problematiku

raspravlja o izvjeS¢ima Predsjednika Komore o radu Komore i radu Izvr$nog odbora

Komore

nalaze IzvrSnom odboru Komore izvrenje odluka

. prati i uskladuje rad Podru¢nih vijeca, te razmatra primjedbe i prijedloge Podru¢nih vijec¢a

rjeSava sporove izmedu Podruénih vijea

vodi financijsku politiku i upravlja sredstvima Komore

donosi odluku o cijenama usluga Komore

daje suglasnost na oblikovanje cijena lijekova i drugih sredstava iz dobrovoljnog osiguranja

koje odreduje ugovorom dru$tvo za osiguranje

donosi odluke o sklapanju pravnih poslova &ija vrijednost prelazi iznos od 37.000,00 kuna

donosi odluke o zaklju€ivanju ugovora o radu s radnicima Komore

donosi odluku o raspisivanju izbora za ¢lanove Glavne skupstine i ostalih tijela Komore

daje misljenje na akte za ugovaranje provodenja zdravstvene zastite sa Hrvatskim zavodom

za zdravstveno osiguranje

. donosi odluku o brisanju magistara farmacije iz Registra magistara farmacije koji obavljaju
ljekami¢ku djelatnost u Republici Hrvatskoj

. odlu¢uje o suradnji Komore s drugim strukovnim organizacijama u zemlji i inozemstvu

. obavlja i druge poslove odredene zakonom, ovim Statutom ili opéim aktima Komore.

3.) Izvr$ni odbor Komore

Clanak 20.



Izvrini odbor ¢ine: Predsjednik Komore, zamjenici Predsjednika Komore, Glavnitajnik Komere,
predsjednik Vijea Komore, jedan ¢lan Vije€a izabran od €lanova Vijeca Komore i jedan ¢lan
Glavne skupstine izabran od zastupnika Glavne skupstine.

Sjednice Izvrinog odbora saziva i vodi Predsjednik Komore.

U odsutnosti ili sprije€enosti Predsjednika Komore , sjednicu Izvr$nog odbora moZe sazvati
zamjenik Predsjednika Komore.

Izvr3ni odbor predlaze Vijecu Komore da za pojedina pitanja imenuje radne grupe i povjerenstva
Izvrsni odbor za svoj rad odgovara Vijecu Komore.

Clanak 21.
Izvrini odbor obavlja sljedece poslove:

. izvrSava zakljuCke i odluke Vijeéa Komore

. priprema materijale, informacije, analize i prijedloge za Glavnu skupstinu i Vijece Komore

. daje prijedlog Poslovnika o radu Izvr§nog odbora

. utvrduje prijedloge opcih akata i provedbenih propisa Komore

. izraduje i daje misljenja Vije¢u Komore kod pripreme nacrta propisa iz oblasti zdravstva

. razmatra problematiku ugovaranja ljekarni sa Hrvatskim zavodom za zdravstveno osiguranje
i drugim osiguravateljima

8. obavlja i druge poslove utvrdene Statutom i drugim op¢im aktima Komore

AW KW~

4.) Predsjednik Komore
Clanak 22.

Predsjednika Komore bira i imenuje Glavna skup$tina na temelju programa rada Komore za
mandatno razdoblje za koje se kandidat natjece.

Kandidata za Predsjednika Komore moZe predloZiti Podruéno vijeCe Komore ili njegova
kandidatura mora biti potkrijepljena s 50 potpisa ¢lanova Komore.

Predsjednik zastupa i predstavlja Komoru.

Dva zamjenika Predsjednika Komore zamjenjuju Predsjednika Komore u slu¢aju njegova izbivanja
ili sprijeCenosti, i obavljaju druge poslove koje im Predsjednik povjeri.

Predsjednik Komore pisanim ¢e putem ovlastiti jednog od zamjenika da ga zamjenjuje u
slu€ajevima navedenim u stavku 4. ovog ¢lanka.

Mandati Predsjednika i zamjenika Predsjednika Komore traju &etiri godine i istifu na dan
imenovanja novog Predsjednika i zamjenika Predsjednika na sjednici Glavne skupstine.
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Ako Predsjednik ne mozZe viSe obavljati svoju funkciju, obavlja je zamjenik Predsjednika kojeg
Predsjednik pisano ovlasti, sve do izbora za Predsjednika Komore, a najdulje jednu godinu.

Predsjednik Komore moze obavljati svoje poslove sukladno Statutu i drugim aktima Komore
zasnivanjem radnog odnosa na puno ili nepuno radno vrijeme ili bez zasnivanja radnog odnosa. U

programu rada iz stavka 1. ovog ¢lanka, Predsjednik Komore predlozit ¢e nafin obavljanja poslova
u mandatnom razdoblju.

Clanak 23.

Glavna Skupstina Komore mozZe razrije$iti Predsjednika Komore i prije isteka mandata na koji je
imenovan ako:

1. Predsjednik to osobno zahtijeva

2. usvojem radu krsi propise i opce akte Komore ili neopravdano ne izvrSava odluke Glavne
Skupstine ili Vije¢a Komore odnosno postupa u suprotnosti s njima

3. svojim nesavjesnim ili nepravilnim radom prouzro¢i Komori veéu $tetu

4. zanemaruje ili nemarno obavlja svoju duZnost tako da nastane ili bi moglo nastati
pogorsano stanje pri obavljanju djelatnosti Komore

Clanak 24.

Predsjednik Komore obavlja sljedece poslove:

saziva i predsjedava sjednicama Glavne skupstine, te provodi njihove zakljucke i odluke
potpisuje pojedinaéne akte Komore

potpisuje zavrsni ratun Komore

brine o suradnji Glavne skupstine i drugih tijela

samostalno zakljucuje pravne poslove do iznosa 37. 000,00 kn

predlaZe Vijecu Komore kandidate za savjetnike Komore

daje priopéenja za javnost ili za to ovla$¢uje drugu osobu

donosi rjeSenja o izdavanju, obnavljanju i oduzimanju odobrenja za samostalan rad
obavlja i druge poslove odredene ovim Statutom, i drugim opéim aktima Komore

RN R W=

Clanak 25.

Predsjednik Komore za svoj rad odgovara Glavnoj skupstini.

Predsjednik Komore o svome radu i radu Izvr$nog odbora izvjestava VijeCe Komore i Glavnu
skupstinu.

Clanak 26.
Predsjednik Komore je magistar farmacije koji mora zadovoljiti sljedece uvjete:

1. daje ugledni farmaceut s poznavanjem strukovnih i stru¢nih pitanja
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2. 5 godina rada u ljekarni¢koj djelatnosti

3. danije stegovno kaZnjavan u Komori, te da nije uopée kaznjavan ili da se protiv njega
vodi disciplinski ili kazneni postupak

4. poznavanje stranog jezika

Ako Predsjednik Komore obavlja poslove iz &lanka 22. ovog Statuta bez zasnivanja radnog odnosa,
naknada za Predsjednika Komore utvrdit ¢e se Pravilnikom o radu Komore.

5.) Podruéna vijea
Clanak 27.
Podruéna vijeéa sastoje se od podruZnica.
PodruZnice se osnivaju za svaku Zupaniju unutar Podru¢nog vijeca.

Clanovi podruZnice su svi magistri farmacije, élanovi Komore s prebivali$tem u Zupaniji za koju
se osniva podruznica.

Clanak 28.
Podrucna vijeéa su:
1) I Podruéno vijece

obuhvaca:
- podruZnicu grada Zagreba
- podruZnicu Zagrebacke Zupanije
- podruznicu Krapinsko-Zagorske Zupanije
- podruZnicu Sisacko-Moslavacke Zupanije
- podruZnicu Karlovacke Zupanije

2) II Podruéno vijeée
obuhvaca:
- podruZnicu Varazdinske Zupanije
- podruznicu Medimurske Zupanije
3) III Podruéno vijece
obuhvaca:
- podruznicu Koprivni¢ko-KriZzevalke Zupanije
- podruZnicu Bjelovarsko-Bilogorske Zupanije

4) IV Podru¢no vijece

obuhvada:
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- podruZnicu Viroviti¢ko-Podravske Zupanije
- podruznicu PoZeSko-Slavonske Zzupanije

- podruznicu Brodsko-Posavske Zupanije

- podruznicu Osjecko-Baranjske Zupanije

- podruznicu Vukovarsko-Srijemske Zupanije

5) V Podru¢no vijece

obuhvaca:
- podruZnicu Primorsko-Goranske Zupanije
- podruZnicu Licko-Senjske Zupanije
- podruZnicu Istarske Zupanije

6) VI Podru¢no vijece

obuhvada
- podruZnicu Splitsko-Dalmatinske Zupanije
- podruznicu Zadarske Zupanije
- podruZnicu Sibensko-Kninske Zupanije
- podruznicu Dubrovacko-Neretvanske Zupanije

Ustroj, nacin rada i odlu¢ivanje PodruZnica utvrdit ée se Pravilnikom o radu Podru¢nih vijeéa i
podruznica.

Clanak 29.
Podru¢no vijece €ine zastupnici Glavne skupstine iz pojedine podruZnice i predsjednici podruZnica.

Clanovi Podru¢nog vijeca biraju na konslituiraju¢oj sjednici predsjednika i zamjenika predsje-
dnika Podruénog vijeéa.

Predsjednik Podruénog vijeca saziva i predsjeda sjednicama Podruénog vijeca.

Sjednica Podru¢nog vijeca valjano se odrZava, ako je prisutna vecina od ukupnog broja ¢lanova
Podru¢nog vijeéa, a odlu¢uje se vecinom od broja prisutnih ¢lanova na sjednici, ako ovim Statutom
ili drugim opéim aktom Komore nije propisana druga kvalificirana veéina.

Clanak 30.
Podrucna vijeca imaju sljedeée zadatke:

1. organiziraju skupove struénog usavrSavanja &lanova svojeg podrudja u koordinaciji s
Vijecem Komore

razmatraju primjedbe i prijedloge svojih ¢lanova i prosljeduju ih Vijeéu Komore

po odluci Vije¢a Komore raspravlja o nacrtima op¢ih akata koje donosi Vije¢e Komore
predlaze ¢lanove Vije¢a Komore

predlazu kandidate za Predsjednika Komore

woA Wi
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predlazu ¢lanove za Povjerenstva Komore

svoje ¢lanove redovno izvjes¢uju o radu Komore

suraduju s drugim tijelima Komore na svim pitanjima od obostranog interesa
objedinjuju zakljucke i odluke podruZnica i dostavljaju ih nadleZnim tijelima Komore
0 obavljaju i druge poslove odredene ovim Statutom ili op¢im aktima Komore

SeeNe

Clanak 31.
PodruZnica ima predsjednika podruZnice i Izvrini odbor.

Clanovi Izvr$nog odbora podruznice su svi ¢lanovi podruZnice izabrani za zastupnike u Glavnu
skupstinu Komore.

Clanovi podruznice biraju predsjednika i zamjenika predsjednika Izvrsnog odbora podruznice.
Podruznica obavlja svoj rad na Zboru €lanova podruZnice i putem Izvr$nog odbora podruZnice.

Predsjednik podruznice je i predsjednik Izvr$nog odbora.

6.) Nadzorni odbor
Clanak 32.
Nadzorni odbor imenuje Glavna skupstina.

Nadzorni odbor sastoji se od predsjednika, dva ¢lana, zamjenika predsjednika i dva zamjenika
¢lana.

Clanak 33.
Nadzorni odbor obavlja nadzor na vlastitu pobudu a duZan ga je udiniti na zahtjev:
1. Predsjednika Komore
2. Vije¢a Komore

3. Podru¢nog vijeca
4. Glavne skupstine Komore

Clanak 34.

Nadzorni odbor obavlja nadzor nad financijskim, materijalnim i ratunovodstvenim poslovanjem
Komore, te nadzire zakonitost odluka koje donose tijela Komore.

Nadzorni odbor duZan je najmanje jednom godi$nje pregledati financijsko poslovanje Komore i
zaklju¢ni racun.
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O svome radu, Nadzorni odbor svake godine podnosi Glavnoj skupstini izvjeS¢e i predlaze
usvajanje zaklju€nog racuna.
7.) Stegovni sud

Clanak 35.

Stegovni sud odlucuje u prvom i drugom stupnju o odgovornosti ¢lanova Komore glede krSenja
Kodeksa Jjekarnicke etike i deontologije, te Statuta i drugih op¢ih akata Komore.

Stegovni sud u prvom stupnju ima predsjednika i Sest ¢lanova.
Stegovni sud u drugom stupnju ima predsjednika i deset €lanova.
Clanak 36.
Stegovni sud u prvom i drugom stupnju radi u vijecu od tri ¢lana.
Vijeéa stegovnih sudova u prvom i drugom stupnju imenuju predsjednike stegovnih sudova.

Stegovni sud u prvom i drugom stupnju radi prema Pravilniku o radu i kaznenim mjerama
stegovnog suda.

Clanak 37.

Za ulinjene lak3e povrede duZnosti i ugleda ljekarnickog zvanja, odnosno Kodeksa ljekarnicke
etike 1 deontologije izriu se ukor i nov¢ana kazna.

Za ulinjene teze povrede duZnosti i ugleda ljekamickog zvanja, odnosno Kodeksa ljekarnicke
etike i deontologije izriCe se opomena koja se objavljuje na web stranici ili u glasilu Komore,
priviemenom oduzimanju Odobrenja za samostalan rad ili trajnom oduzimanju Odobrenja za
samostalan rad.

Za utinjene povrede duznosti i ugleda ljekarni¢kog zvanja, odnosno Kodeksa ljekarnicke etike i
deontologije mogu se izreci i mjere upucivanja na dodatno obvezatno struno usavr$avanje.

8.) Komisija za zalbe

Clanak 38.

Komisija za Zalbe je tijelo koje odlu¢uje u drugom stupnju o Zalbama na odluke tijela Komore
prvog stupnja, osim na odluke Stegovnih sudova.

Komisija za Zalbe ima predsjednika i Eetiri ¢lana, a imenuju se iz redova ¢lanova
Komore.
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U komisiju za Zalbe ne mogu biti imenovani ¢lanovi niti jednog tijela koje donosi odluke.
Komisija za Zalbe donosi odluke veéinom od ukupnog broja ¢lanova Komisije.
Clanak 39.
Komisija za Zalbe ¢e po Zalbi postupiti na slijede¢i na¢in:
1.) Ako se na temelju podataka iz Zalbe ne moze utvrditi koja se odluka pobija ili
ako Zalba nije potpisana, Komisija ¢e pozvati Zalitelja da u odredenom roku

dopuni ili ispravi zalbu.

Ako Zalitelj u odredenom roku ne postupi po trazenju Komisije, Komisija ¢e
zZalbu odbaciti kao nepotpunu.

2.) Ako je Zalba podnesena nakon proteka roka utvrdenog ovim Statutom za njezino
podno3enje, Komisija ¢e zalbu odbaciti kao nepravovremenu.

3.) Pravovremenu i potpunu Zalbu Komisija e raspraviti i o0 njoj donijeti jednu od
sljedeéih odluka:
a) Zalbu odbiti kao neosnovanu i potvrditi odluku prvog stupnja
b) ukinuti odluku prvog stupnja i predmet vratiti na ponovno odlu¢ivanje tijelu Komore prvog
stupnja
c¢) Zalbu usvojiti i ukinuti odluku prvog stupnja
d) preinaciti odluku prvog stupnja

Komisija za Zalbe mora svoju odluku obrazloZiti.

9.) Povjerenstva Komore
Clanak 40.
Stalna Povjerenstva Komore imaju najmanje pet ¢lanova koje imenuje Vije¢e Komore.

Jedan €lan Povjerenstva iz stavka 1. ovog &lanka jest ¢lan Vijeca Komore, a ostali se &lanovi
povjerenstva biraju na temelju kandidature, odnosno pisane izjave ¢lana Komore.

U slu¢aju nedovoljno podnesenih kandidatura za povjerenstva iz stavka 1. ovog ¢lanka, ¢lanove
stalnih Povjerenstva i njihove zamjenike predloZit ¢e Podru¢no vijede.

Sjednice Povjerenstva saziva predsjednik Povjerenstva.
Ako predsjednik Povjerenstva ne sazove sjednicu, iznimno je moZe sazvati predsjednik Komore.

Clanak 41.
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Povjerenstvo za etiku i deontologiju obavlja sljedee poslove:

1.

izraduje prijedlog nacrta Kodeksa ljekarniCke etike i deontologije

2. prati 1 nadzire provodenje Kodeksa ljekarniCke etike i deontologije i poduzima

~

odgovarajuce mjere u slu¢aju njihovog krSenja

pruza zastitu gradanima u ostvarivanju prava s obzirom na kakvocu i sadrZaj ljekarni¢ke
usluge

koordinira odnose medu ¢lanovima Komore te aktivno sudjeluje u rje$avanju eventualno
nastalih sporova

raspravlja i daje miSljenje odnosno tumacenje o pojedinim problemima iz podruéja
ljekarnicke etike i deontologije

razmatra pojedine slu€ajeve povreda Kodeksa ljekarnicke etike i deontologije i upozorava
¢lanove na uéinjene povrede

prosljeduje pojedine slu€ajeve Stegovnom sudu Komore

druge poslove odredene opéim aktima Komore

Clanak 42.

Povjerenstvo za davanje misljenja pri osnivanju ljekarni obavlja sljedece poslove:

L.

2.

daje miSljenje o opravdanosti osnivanja ljekarni privatne prakse, ljekarni¢kih depoa i
ljekarni¢kih ustanova
obavlja i druge poslove odredene drugim op¢im aktima Komore.

Clanak 43.

Povjerenstvo za struéno usavr$avanje magistara farmacije obavlja sljedece poslove:

Nk RN

~ o

donosi odluke o priznavanju tecajeva i drugih oblika trajne izobrazbe magistara farmacije
vrednuje teCajeve i druge oblike trajne izobrazbe magistara farmacije

donosi odluku o zahtjevu magistara farmacije za oslobadanje od stjecanja potrebnih bodova
izraduje prijedlog plana i programa stru¢nog usavriavanja

utvrduje ispitni program i imenuje ispitnu komisiju za provodenje ispita u slucaju

neispunjavanja uvjeta za dobivanje ili obnavljanje Odobrenja za samostalan rad

izraduje nacrt prijedloga Pravilnika o struénom usavrsavanju
druge poslove u skladu sa Statutom i drugim op¢im aktima Komore

Clanak 44,

Povjerenstvo za struéna i staleska pitanja obavlja sljedece poslove:

1.

3.

vodi brigu i nadzor o opsegu i kvaliteti strué¢nog djelovanja
sudjeluje pri utvrdivanju standarda i normativa ljekarnickih usluga

daje stru¢na misljenja kod pripreme propisa koji utjeCu na razvoj zdravstvene odnosno
ljekarnicke struke

izraduje prijedlog MreZe ljekarnicke djelatnosti
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10.
1.
12.
13.

predlaze stavove za zastupanje interesa ¢lanova Komore kod sklapanja ugovora sa
Hrvatskim zavodom za zdravstveno osiguranje i drugim osiguravajué¢im dru§tvima

daje prijedlog plana potrebnih kadrova-magistara farmacije i farmaceutskih tehnitara
ministarstvu nadleZnom za zdravstvo ili ministarstvu nadleZznom za znanost

daje Vijecu Komore svoj stav na akt Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje kojim se
utvrduje nacin provodenja plana i programa mjera zdravstvene zastite, formiranje cijena
zdravstvene zaStite i drugih osnova za sklapanje ugovora s ustanovama i privatnim
zdravstvenim djelatnicima koji ¢ine mreZu ljekarnicke djelatnosti

brine o materijalnim i drugim interesima svojih ¢lanova

razmatra, daje misljenja i utvrduje stajaliSte o drugim strunim pitanjima

promice znanstvene postupke u ljekarnistvu

daje miSljenje pri izradi kolektivnih ugovora

svoj rad koordinira s ostalim tijelima Komore

obavlja i druge poslove odredene opéim aktima Komore

Clanak 45.

Povjerenstvo za ekonomska pitanja obavlja sljedeée poslove:

1.

2.

W

utvrduje prijedlog cijena ljekarni¢ke usluge odnosno marZi osim za usluge ugovorene s
Hrvatskim zavodom za zdravstveno osiguranje

priprema prijedloge misljenja na akte za ugovaranje sa Hrvatskim zavodom za zdravstveno
osiguranje u svezi ekonomskih pitanja

predlaze davanje suglasnosti na cijene ljekarni¢kih usluga dobrovoljnog osiguranja koje
odreduje ugovorom osiguravajuce drustvo

obavlja poslove vezane uz financijsko poslovanje magistara farmacije

obavlja ostale poslove predvidene Statutom te drugim opéim aktima Komore

Clanak 46.

Povjerenstvo za medunarodnu suradnju obavlja sljedeée poslove:

1.

L 1

odrZava stalne kontakte s drugim komorama radi razmjene iskustva

za predsjednika Komore priprema materijale vezane uz sastanke na medunarodnoj razini
priprema odrZavanje medunarodnih sastanaka vezanih uz djelovanje Komore koji se
odrZavaju u Republici Hrvatskoj

na razini Komore suraduje s institucijama EU i radi na uskladivanju zakona i propisa u
ljekarniStvu sa zakonima i propisima u EU, te odrZava stalne kontakte sa Ministarstvom za
europske integracije i Ministarstvom zdravstva i socijalne skrbi.

obavlja i druge poslove odredene Zakonom, ovim Statutom ili drugim opéim aktima
Komore

Clanak 47.

Povjerenstvo za struéni nadzor obavlja sljedece poslove:

1.

izraduje prijedlog liste magistra farmacije koji ¢e provoditi stru¢ni nadzor
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izraduje struéne kriterije po kojima ée se provoditi stru¢ni nadzor

izraduje prijedlog godidnjeg plana stru¢nog nadzora

vodi evidenciju o provedenom struénom nadzoru i predloZenim, odnosno poduzetim
mjerama

izraduje godis$nje izvje$ée o strutnom nadzoru

koordinira provodenje stru¢nog nadzora sa zdravstvenom inspekcijom ministarstva
nadleznog za zdravstvo

obavlja i druge poslove u skladu sa Statutom i op¢im aktima Komore

Clanak 48.

Povjerenstvo za bolnicko ljekarmistvo obavlja sljedece poslove:

1.

vodi brigu da bolnicke ljekarne imaju propisan prostor, opremu i kadrove

2. provodi analizu stanja bolni¢kih ljekarni i standarda opremljenosti te daje nacelne

@0

pojedinacne preporuke za opremanje i rad bolni¢kih ljekarni

daje smjernice bolni¢kim ljekarnama za rad i promicanje natela farmaceutske skrbi te
nadzire njihovu primjenu

daje smjernice za provodenje racionalne farmakoterapije

daje preporuke za pravilan, odnosno struci zasnovan status bolni¢kih ljekarnika u
stacionarnim ustanovama

zauzima se za pravilno vrednovanje rada bolni¢kih ljekarnika i u tom smislu sudjeluje kod
izrade kolektivnih ugovora u dijelu koji se odnosi na bolni¢ko ljekarnistvo

na zahtjev bolni¢kog ljekarnika inicira pruZanje pravne zastite i §titi pojedinadne i opce
interese bolnickih ljekarnika

svoj rad koordinira s tijelima Komore

obavlja i druge poslove odredene Statutom i drugim op¢im aktima Komore

Clanak 49.

Povjerenstvo za javno ljekarni$tvo obavlja sljedece poslove:

1.

brine o kvaliteti, organizaciji i dostupnosti ljekarni¢ke djelatnosti,
sudjeluje u pripremi i donoSenju standarda i normativa te mjera i MreZe ljekarnitke

djelatnosti,
. zauzima stavove vezane uz interese magistara farmacije kod ugovaranja sa Hrvatskim

zavodom za zdravstveno osiguranje i drugim osiguravaju¢im drustvima,

svoj rad koordinira s ostalim tijelima Komore,

daje miSljenje Vijeu Komore na cijene ljekarni¢kih usluga odnosno marzu izvan osnovnog
zdravstvenog osiguranja,

daje misljenje Vije¢u Komore na akte za ugovaranje s HZZO-m,

daje miSljenje Vijeéu Komore na izdavanje suglasnosti na cijene ljekarni¢kih usluga
dobrovoljnog osiguranja koje odreduje osiguravajuée drustvo,

daje misljenje na stru¢ne kriterije po kojima ¢e se provoditi struéni nadzor i na predloZene
liste magistara farmacije koji ée provoditi struéni nadzor,

daje misljenje na prijedloge propisa koji se odnose na ljekarni¢ku djelatnost,
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10. predlaze Komori pokretanje postupaka izmjena postojetih propisa sa predlaganjem
sadrZaja samih izmjena,

11. brine se za zastitu od nelojalne konkurencije u trziSnom natjecanju,

12. daje miSljenje VijeCu Komore o na¢inu oglasavanja i na¢inu isticanja privatne prakse,

13. druge poslove u skladu sa Statutom ili drugim opéim aktima Komore.

Clanak 50.

Povjerenstvo za odnose s javno$¢u obavlja sljedeée poslove:
1. priprema predsjedniku Komore materijale vezane za istupe u javnosti
2. obavlja i druge poslove u vezi s davanjem priopcenja za javnost

Clanak 51.

Povjerenstvo za onkolosko ljekarniStvo obavlja sljedece poslove:

1. izraduje nacrt prijedloga pravilnika za rukovanje antineoplasti¢nim lijekovima,

2. daje stru¢no misljenje vezano uz akte u dijelu koji se odnosi na onkolosko ljekarnistvo,

3. sukladno aktima predlaZe propise vezane uz prostor, opremu i osoblje,

4. sudjeluje u vrednovanju rada (priprava antineoplasti¢nih lijekova) i vezano uz to sudjeluje
kod izrade kolektivnih ugovora u dijelu koji se odnosi na onkolosko ljekarnistvo,

5. na razini Komore suraduje s institucijama EU i Ministarstvom zdravlja u dijelu koji se
odnosi na onkolosko ljekarniStvo,

6. odrzava stalne kontakte s drugim Komorama i institucijama vezano uz onkolosko
ljekarni$tvo,

7. izraduje smjernice za provodenje stru¢nog nadzora vezanog uz onkolosko ljekarnistvo,

8. izraduje nacrt prijedloga Pravilnika struénog usavriavanja magistara farmacije i
farmaceutskih tehni€ara te program i plan struénog usavrsavanja u dijelu koji se odnosi na
onkoloskog ljekamistvo,

9. utvrduje ispitni program i imenuje ispitnu komisiju za provodenje ispita za dobivanje
odobrenja za samostalni rad u dijelu koji se odnosi na onkologko ljekarnistvo,

10. predlaze smjernice ljekarni¢ke skrbi vezane uz onkolo$kog bolesnika,

11. predlaZe smjernice vezane uz potpornu terapiju vezanu uz onkolosko ljekarnistvo,

12. svoj rad uskladuje s tijelima Komore,

13. obavlja i ostale poslove vezane uz onkolosko ljekarnidtvo u skladu sa Statutom i drugim

op¢im aktima Komore.
Clanak 52.

Nacin rada pojedinog Povjerenstva definiran je Pravilnikom o radu Povjerenstava Komore.

Prema potrebi Glavna skupstina Hrvatske ljekarni¢ke komore moZe osnivati i druga Povjerenstva.

V NOVCANA PODLOGA ZA RAD

Clanak 53.
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Za ostvarivanje svojih ciljeva i izvr§avanje zada¢a Komora stjeCe sredstva:

- od upisnine

- od ¢lanarine

- iz donacija

- iz drugih prihoda ostvarenih djelatno$¢u Komore.

Iz drzavnog proracuna Republike Hrvatske osiguravaju se sredstva za provodenje strué¢nog nadzora
nad radom ljekarni¢kih radnika.

Clanak 54.
Upisnina se placa prilikom upisa ¢lana u Registar ¢lanstva.

Clanarina se plaa jednom godi¥nje u visini i na na&in kako je to odredeno Statutom i drugim opéim
aktima Komore.

Ukoliko neki €lan i pored druge opomene ne bude podmirio ¢lanarinu, bit ¢e brisan iz Registra.

VI OPCI AKTI KOMORE

Clanak 55.

Statut je osnovni op¢i akt Komore.

Ostali op¢i akti ne mogu biti u suprotnosti sa Statutom.
Ostali op€i akti Komore su:

Kodeks ljekarnicke etike i deontologije

Pravila dobre ljekarnicke prakse

Pravilnik o izboru i opozivu ¢lanova tijela Komore

Pravilnik o izdavanju, obnavljanju i oduzimanju Odobrenja za samostalan rad

Pravilnik o sadrZaju, rokovima i postupku struénog usavr$avanja i provjere stru¢nosti

Pravilnik o nacinu oglasavanja rada ljekarnika privatne prakse i zdravstvenih ljekarni¢kih

ustanova u privatnom vlasni§tvu

7. Pravilnik o uvjetima, naCinu upisa, vodenja i sadrZaju registra ¢lanova Hrvatske ljekarni¢ke
komore

8. Pravilnik o financijskom poslovanju Hrvatske ljekarnicke komore

9. Pravilnik o radu i kaznenim mjerama Stegovnog suda

10. Poslovnik o radu Glavne skupstine Hrvatske ljekarni¢ke komore

11. Poslovnik o radu Vijeéa Hrvatske ljekarni¢ke komore

12. Pravilnik o radu Hrvatske ljekarni¢ke komore

13. Pravilnik o radu Povjerenstava Hrvatske ljekarni¢ke komore

14. Pravilnik o radu Podru¢nih vijeca i podruZnica Hrvatske ljekarni¢ke komore

15. Poslovnik o radu Izvr$nog odbora Komore

A
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Komora moZe po potrebi donijeti i druge opce akte.

VII URED KOMORE
Clanak 56.
Ured Komore obavlja pravne, ekonomske, administrativne i tehni¢ke poslove.
Radom ureda Komore rukovodi Predsjednik Komore.
Pravilnikom o radu Hrvatske ljekarni¢ke komore pobliZe se ureduju, prava, obveze, odgovornosti
1 druga pitanja koja se odnose na sklapanje ugovora o radu, radno vrijeme, godi¥nje odmore, zastitu

Zivota, zdravlja i privatnosti radnika, place, naknade pla¢a, druge nov¢ane i nenovéane primitke
zaposlenika, prestanak ugovora o radu, druga prava i obveze propisane zakonom ili opéim aktom.

VIII POSTUPAK IZDAVANJA, OBNAVLJANJA I
ODUZIMANJA ODOBRENJA ZA SAMOSTALAN RAD
Clanak 57.

Magistar farmacije moZe obavljati ljekarni¢ku djelatnost jedino temeljem Odobrenja za samostalan
rad.

Odobrenjem za samostalan rad dokazuje se struéna osposobljenost magistara farmacije za
samostalno obavljanje ljekarni¢ke djelatnosti na podruéju Republike Hrvatske.

Postupak i na€in izdavanja, obnavljanja i oduzimanja Odobrenja za samostalan rad ureduje se

Pravilnikom o davanju, obnavljanju i oduzimanju Odobrenja za samostalan rad magistara farmacije
kojeg donosi Komora.

IX STRUCNO USAVRSAVANIJE
Clanak 58.

Magistri farmacije imaju pravo i obvezu stru¢no se usavriavati radi odrZavanja i unapredivanja
kvalitete ljekarni¢ke djelatnosti.

Magistri farmacije obvezni su svakih $est godina pro¢i provjeru struénosti pri Komori u cilju
obnavljanja Odobrenja za samostalan rad na poslovima ljekarni¢ke djelatnosti.

Stru¢no usavr3avanje magistara farmacije pobliZe ¢e se urediti Pravilnikom o sadrZaju, rokovima i
postupku stru¢nog usavr§avanja magistara farmacije.

22



X STRUCNINADZOR
Clanak 59.
Komora obavlja struéni nadzor nad radom ljekarni, laboratorija i magistara farmacije.
Struéni nadzor provodi se sukladno Pravilniku o struénom nadzoru koji donosi Komora uz
suglasnost ministra nadleznog za zdravstvo.
X1 ZASTITA PRAVA CLANOVA
Clanak 60.

Sve odluke odnosno rjeSenja o ostvarivanju prava, obveza i odgovornosti ¢lana obvezno se u
pismenom obliku dostavljaju ¢lanu s poukom o pravnom lijeku.

Clanak 61.

Protiv odluka tijela Komore u prvom stupnju, osim odluka stegovnih sudova, ¢lan ima pravo Zalbe
Komisiji za Zalbe u roku od 15 dana od dana uruéenja odluke odnosno rjeSenja za koje smatra da
je povrijedeno njegovo pravo.

Podnosenje zalbe zadrZava izvrSenje odluke odnosno rje$enja do konaéne odlukc Komisije za
Zalbe.

Iznimno, Zalba protiv rjeSenja o oduzimanju Odobrenja za samostalan rad ne zadrZava izvrSenje.
Clanak 62.
Komisija za Zalbe duZna je o Zalbi donijeti odluku u roku od 60 dana od dana podno$enja Zalbe.

Clan ima pravo prisustvovati sjednici Komisije za Zalbe na kojoj se raspravlja o njegovoj Zalbi i
izjasniti se o ¢injenicama koje su vazne za donoSenje odluke.

Odluka Komisije za Zalbe je kona¢na.

XII PRIUELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 63.

Sva tijela Komore koja postoje prema dosada$njem ustroju Komore nastavljaju s radom do isteka
mandata, a nova se biraju u skladu s ovim Statutom i Pravilnikom o izboru i opozivu ¢lanova tijela
Komore.
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Clanak 64.

Danom stupanja na snagu ovog Statuta prestaje vaZiti Statut Hrvatske ljekarni¢ke komore od 20.
veljaCe 1995. godine i njegove Izmjene i dopune od 17. sijeénja 1997. godine.

Clanak 65.

Izmjene i dopune ovog Statuta donose se po istom postupku kako se donosi Statut.
Clanak 66.

Ministar nadleZan za zdravstvo daje suglasnost na odredbe ovog Statuta
Clanak 67.

Ovaj Statut objavljuje se na oglasnoj plo¢i Komore i web stranici Komore, a stupa na snagu
davanjem suglasnosti ministra nadleZnog za zdravstvo

Broj: 5-238/1-04
Zagreb, 07. lipnja 2004.

POVJERENIK HRVATSKE LJEKARNICKE
KOMORE

Katica Vugrin€i¢ Tomic¢i¢, mr.pharm.
ZAVRSNE ODREDBE IZMJENA I DOPUNA STATUTA HRVATSKE LJEKARNICKE
KOMORE Broj: 05-203/8-09, od 15.06.2009.

Clanak 5.

Ove izmjene i dopune Statuta objavljuju se na i web stranici Komore, a stupaju na snagu davanjem
suglasnosti ministra nadleZnog za zdravstvo
ZAVRSNE ODREDBE IZMJENA I DOPUNA STATUTA HRVATSKE LJEKARNICKE
KOMORE, KLASA: 023-08/12-03/1, URBROJ: 330-03-12-2, od 19.10.2012.

Clanak 12.

Ove izmjene i dopune Statuta objavljuju se na i web stranici Komore, a stupaju na snagu davanjem
suglasnosti ministra nadleZnog za zdravstvo
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ZAVRSNE ODREDBE IZMJENA I DOPUNA STATUTA HRVATSKE LJEKARNICKE
KOMORE, KLASA: 023-08/18-03/01, URBROJ: 330-03-18-3, od 09.06.2018.

Clanak 14.
Ove izmjene i dopune Statuta objavljuju se i na mreznoj stranici Komore, a stupaju na snagu
davanjem suglasnosti ministra nadleznog za zdravstvo
ZAVRSNE ODREDBE IZMJENA I DOPUNA STATUTA HRVATSKE LJEKARNICKE
KOMORE, KLLASA: 023-08/21-03/04, URBROJ: 330-01-21-2, od 30.12.2021.

Clanak 2.
Ova izmjena Statuta nakon suglasnosti ministra zdravstva objavljuje se na mreznoj stranici Komore
i stupa na snagu osmog dana od dana objave.
ZAVRSNE ODREDBE IZMJENE STATUTA HRVATSKE LJEKARNICKE KOMORE,
KLASA: 025-01/25-03/0001, URBROJ: 330-02-01-02-25-1, od 01.12.2025.

Clanak 14.

Ova izmjena Statuta objavljuje se na mreznoj stranici Komore o pribavljenoj suglasnosti ministra
nadleZnog za zdravstvo i stupa na snagu osmog dana od dana objave.
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